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山西省矿业联合会 2022 年财务预算报告

（ 审 议 稿 ）

根据《山西省矿业联合会 2021 年度工作总结和 2022 年度工作计

划》任务安排，为保障 2022 年度工作计划顺利实施，特制定省矿联

2022 年度财务预算报告，提交四届四次理事会审议。

一、预计收入：260 万元

1、会费收入 30 万元；

2、提供服务收入 230 万元。

二、预计支出（250 万元）

1、会费支出（30 万元）

（1）网站及微信公众号维护预计 5万元；

（2）《山西矿业》期刊的编印费用 3万元；

（3）办事机构运营费用 22 万元。

2、提供服务支出（220 万元）

（1）监理费用支出 4万元；

（2）专家评审费用支出 8万元；

（3）管理费用（179 万元）；

其中：工资社保、福利等费用 78 万元；

房租、水、电、暖、车位 55 万元；

办公场地维修费用 3 万元；

办公费 15 万元；
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汽车费用 8 万元；

差旅费用 5 万元；

党建工作经费 15 万元。

（4）专项活动费用（29 万元）

其中：会员单位“百日行调研”活动的专项费用 8 万元；

党建活动（红色旅游、专题学习）费用 6 万元；

“天津国际矿业大会”参展费用（组织布展、展台费用、

人员差旅费）活动经费 8 万元；

两次办事处主任会议（住宿、餐饮费、交通等）活动经

费 2 万元；

为会员单位举办 2 次关于绿色矿山创建、申报技术培训

费 5 万元。

二、预计结余

预计收入减去预计支出后预计结余 10 万元。

2022 年 3 月 25 日


